
Травма на 
работе?

Также вы можете сообщить об этом онлайн на 
wcb.ab.ca.

• По закону они обязаны 
сообщить WCB о травме в 
течение 48 часов.

• Сообщите врачу, что WCB 
может помочь им ускорить 

тестирования и 
консультации для вас, если 
это необходимо.

После получения уведомления 
работодатель по закону обязан 

доложить о травме в течение 72 
часов, если:

• Вы нуждаетесь в лечении, 
кроме первой помощи, или

• Вы пропускаете работу 
или вынуждены выполнять 
измененные рабочие 
обязанности после 
несчастного случая.

Нужна дополнительная информация?
Звоните по бесплатному номеру 1-866-922-9221 или посетите наш веб-сайт www.wcb.ab.ca

Примечание: в соответствии с разделом 145 Закона о компенсации работникам работодатели обязаны повесить этот плакат в месте, 
где его могут видеть работники.
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Немедленно обратитесь за 
соответствующей первой 

помощью, а затем выполните 
следующие действия.

Докладывайте раньше
Чем быстрее в WCB получат 
информацию о вас, тем быстрее 
смогут помочь улучшению 
вашего самочувствия.

Сообщите своему 
работодателю,

как вы травмировались.

Сообщите 
WCB – это ваше право. Для этого вы 
можете использовать мобильное 
  приложение myWCB worker. Доступно в 
    App Store и Google Play.

Помните
Измененные рабочие обязанности – это 
безопасный способ продолжить работу. 
Поговорите со своим лечащим врачом и 
работодателем, чтобы узнать, чем вы можете 
заниматься на работе в период выздоровления.

Сообщите врачу, 
физиотерапевту или 
мануальному терапевту, 
         что вы получили 
               травму на работе.
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