
Травма на 
роботі?

Ви також можете повідомити про це онлайн на 
wcb.ab.ca.

• За законом вони 
зобов’язані протягом 48 
годин повідомити WCB 
про травму.

• Повідомте своєму лікарю, 
що WCB може допомогти їм 

прискорити тестування та 
консультації для вас, якщо 

це необхідно.

Після отримання сповіщення ваш 
роботодавець згідно із законом 

зобов’язаний доповісти про 
травму протягом 72 годин, 

якщо:

• Ви потребуєте лікування, 
крім першої допомоги, або

• Ви пропускаєте роботу або 
змушені виконувати змінені 
робочі обов’язки після 
нещасного випадку.

Потрібна додаткова інформація?
Телефонуйте за безкоштовним номером 1-866-922-9221 або відвідайте наш веб-сайт  
www.wcb.ab.ca

Примітка: відповідно до розділу 145 Закону про компенсацію працівникам роботодавці зобов’язані повісити цей плакат у місці, де 
його можуть бачити працівники.
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Негайно зверніться по належну 
першу допомогу, а потім 

виконайте дії нижче.

Доповідайте раніше
Чим швидше у WCB отримають 
інформацію про вас, тим 
швидше зможуть допомогти 
покращенню вашого 
самопочуття.

Сповістіть свого  
роботодавця про
те, як ви травмувалися.   

 

Сповістіть  
WCB – це ваше право.
Для цього ви можете скористатися мобільним
   додатком myWCB worker. Доступно в App
      Store і Google Play.

Пам’ятайте
Змінені робочі обов’язки – це безпечний 
спосіб продовжити роботу. Поговоріть зі 
своїм лікарем і роботодавцем, щоб 
дізнатися, чим ви можете займатися на 
роботі в період одужання.

      Сповістіть 
      свого лікаря,
фізіотерапевта або 
   мануального терапевта,
              що ви отримали 
                   травму на роботі.
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